
 

Die Entscheidungshilfe ist dem Antrag und der Dokumentation des betrieblichen Auftrags anzuhängen.  
 
*Bei der Durchführung des Betrieblichen Auftrags sind die einschlägigen Bestimmungen für Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit sowie der Umweltschutz zu 
berücksichtigen.  

Anlage zum Antrag auf Genehmigung eines Betrieblichen Auftrags 

 Prozessmatrix für die Auswahl eines Betrieblichen Auftrags für den Ausbildungsberuf  

Eisenbahner/-in im Betriebsdienst Lokführer und Transport   
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Phase Aufgabe Prozessrelevante Qualifikation / Teilaufgabe 
Auswahl 
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1. Arbeitsauftrag analysieren  

Auswahl 
mindestens 

4 

2. Informationen aus betrieblichen Unterlagen beschaffen  

3. Beteiligte Personen und ihre Aufgaben feststellen  

4. Vorgehensweise auswählen  

5.        

6.        
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7. Zuständigkeiten am Einsatzort berücksichtigen und Beteiligte einbinden  

Auswahl 
mindestens 

4 

8. Betriebliche Unterlagen erstellen  

9. Rangierfahrt vorbereiten  

10.        

11.        
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12. Maßnahmen nach Beendigung der Rangierfahrt ergreifen  

Auswahl 
mindestens 

4 

13. Betriebliche und technische Regelwerke sowie örtliche Besonderheiten beachten  

14. 
Maßnahmen zur Sicherheit und zum Gesundheitsschutz bei der Arbeit, zur Nachhaltigkeit und 
zum Umweltschutz durchführen 
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17. Arbeitsauftrag dokumentieren  

Auswahl 
mindestens 
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18.        

19.        

   

 
1)  Eine energiesparende Fahrweise anstreben sowie Abweichungen und Störungen erkennen. Maßnahmen bei Abweichungen und Störungen ergreifen. Maßnahmen zur Sicherheit und zum 

Gesundheitsschutz bei der Arbeit, zur Nachhaltigkeit und zum Umweltschutz durchführen. 

 

Name des Prüflings: Firma: Prüflingsnummer:  Datum: 

                        


